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Ha sido consultor en el lado humano de organizaciones y escuelas en diferentes países de 

Latinoamérica desde 1997.  Su trabajo se ha centrado en ayudar a individuos y 

organizaciones a descubrir, apreciar y capitalizar la diversidad de talento que poseen, 

creando ricas atmósferas de trabajo que potencien  el aprendizaje e inspiren motivación, 

creatividad, comunicación, reflexión y otros componentes para el crecimiento y mejora 

continua, con un enfoque en las necesidades particulares de cada grupo. 

 

Experiencia profesional y ejecutiva: Ha sido director de empresas agroindustriales, Socio 

fundador de “Fundación Artesofía Internacional” en México, Especialista en Desarrollo 

humano a través de arte y Aprendizaje Acelerado. Actualmente preside la Red 

Internacional para el Aprendizaje, Socio fundador de Super Brain Nett. Ha participado en 

proyectos de transformación organizacional para: CFE, Imagen y Talento (Televisa), 

Consejo de la Judicatura Federal, Bimbo, Aventis, UAM, entre  muchas otras.  

 

Experiencia adicional: Consultor asociado de MIDCO, firma de la Dra Linda Kasuga en 

México, Chishoh Institute, Lluvia de Ideas SA  y ACOCRE, Asociación Costarricense para el 

desarrollo del pensamiento creativo, (Costa Rica). Coach certificado perteneciente a la 

“International Coaching Community”. 

Tiene formación y experiencia manejando diversas técnicas de Bioenergética aplicada al 

desarrollo humano, Artes Marciales, Disciplinas transformacionales, Desarrollo del 

pensamiento creativo y Potenciación  del  Talento humano con enfoque intra-personal. 

 

Competencias: Diseña, facilita e implementa procesos de aprendizaje de alto impacto, 

siendo capaz de generar el estado emocional necesario para gestionar un compromiso real 

con el conocimiento, certificado en esta especialidad por International Alliance for  

Learning, Atlanta GA. 

 

 
 

 

 


